Standardy Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 1 im. Marii Konopnickiej
w Ostrowie Wielkopolskim

wersja ,,skrocona” dla maloletnich
J

Istotnym i konkretnym dziataniem szkoty na rzecz ochrony uczniow jest

stworzenie warunkéw do skutecznej pomocy w sytuacjach trudnych oraz
warunkéw do lepszego zabezpieczenia praw uczniéw. Zadanie to realizuje
dokument” Standardy ochrony matoletnich”, jest wyrazem troski o uczniow,
ochrone sytuacji w ktorej moga czu¢ si¢ skrzywdzeni. Przez trosk¢ rozumiemy
szczegdlna dbatos¢ o ich godnos¢ oraz dobro psychiczne i fizyczne.

Dlatego tez dokument ten zostal stworzony jako zbior zasad i procedur
postepowania, z ktérych uczniowie moga korzysta¢é w sytuacjach zagrozenia
bezpieczenstwa lub podejrzenia, czy przypuszczenia, ze takie sytuacje im
zagrazajg. ,,Standardy ochrony matoletnich” okreslaja:

1.

(5]

Zasady zapewniajagce bezpieczne relacje miedzy maloletnimi a
personelem, a w szczegdlnosci zachowania niedozwolone wobec
nieletnich.

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w
szczegoblnosci zachowania niedozwolone.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.
Procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi w Internecie
oraz utrwalonymi w innej formie.

Zasady utrwalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu
krzywdzenia.

Rozdzial 1

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi
a personelem, a w szczegélnosci zachowania niedozwolone wobec
nieletnich.

. Podstawowa zasada relacji miedzy matoletnimi a personelem szkoly jest

dzialanie dla dobra ucznia, z poszanowaniem jego godnosci, z
uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego najlepszym interesie.
Personel dziata wylacznie w ramach obowigzujacego prawa
powszechnego, przepiséw wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien.



3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowiazujg wszystkich
pracownikow  (pedagogicznych 1 niepedagogicznych), stazystow,
praktykantéw i wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy okreslajgce zasady o ktorych mowa w ust. 3
obejmuja w szczegdlnosci.

1) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie
wzgledem nich w sposob niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji i
sprawiedliwy wobec innych ucznidw.

2) Zachowanie cierpliwosci 1 szacunku w komunikacji z uczniami,
podkreslajace zrozumienie dla uczué przezywanych przez nich, nie
wymuszajace zwierzen na site. 1 okazujace zainteresowanie,
wsparcie 1 gotowos¢ do rozmowy.

3) Nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolnosci, wyznaczenie
jasnych granic w postepowaniu 1 oczekiwan, egzekwujac
konsekwencje za ich nieprzestrzeganie uczac tym samym, ze
odpowiedzialnos$¢ jest po stronie ucznia, a konsekwencje wynikaja
z jego dziatania.

4) Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w tym dostosowanie poziomu
komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w
tym niepelnosprawnego.

5) Uwzglednienie potrzeb ucznia oraz dostosowanie wymagan
edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym dostosowania metod
i form pracy dla ucznia ze specjalnymi potrzebnymi edukacyjnymi,
ucznia niepetnosprawnego i ucznia zdolnego.

6) Rowne traktowanie ucznidow bez wzgledu na plec, orientacje
seksualna, niepetnosprawnos¢, status spoleczny, kulturowy,
religijny 1 swiatopoglad.

7) Fizyczny kontakt z uczniem mozliwy jest tylko jako odpowiedz na
realne potrzeby ucznia w danym momencie, z uwzglednieniem jego
wieku, pfei, kontekstu kulturowego i sytuacyjnego. Na kontakt
fizyczny (np. przytulenie) uczen zawsze musi wyrazi¢ zgode.

8) Ustalenie regut i zasady pracy w grupie, jasne okreslenie wymagan
i oczekiwan wobec ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania
niepozadane.

9) Udziat personelu w doskonaleniu zawodowym w zakresie
przeciwdzialania przemocy wobec maloletnich, komunikacji
interpersonalne, diagnozy czynnikéw ryzyka, S$wiadczacych o
mozliwosci stosowania przemocy wobec matoletniego.



10) Panowanie pracownika nad wlasnymi uczuciami.

11) Kontakty z uczniami odbywa si¢ wylacznie w godzinach
pracy szkoly i dotyczy celéw edukacyjnych lub wychowawczych, a
jesli istnieje taka potrzeba spotkania z uczniami poza godzinami
pracy, nalezy poinformowaé o tym dyrekcje i uzyskac¢ zgode
rodzicow matoletniego ucznia.

12) Jesli uczen i jego rodzice sg osobami bliskimi wobec
pracownika, zachowuje on poufno$¢ wszystkich informacji
dotyczacych innych uczniow.

5. W relacji personelu z matoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w
szczegoblnosci:

1) Stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym
stosowanie kar fizycznych, wykorzystywanie relacji wiladzy lub
przewagi fizycznej zastraszanie, przymuszanie, grozby);

2) Zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie ucznidow;

3) Podnoszenie glosu, krzyczenie na uczniéw, wywolywanie w nich
leku;

4) Ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o
sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka
wobec 0s0b nieuprawnionych, w tym wobec innych uczniow;

5) Zachowywanie si¢ w obecnosci uczniow w sposéb niestosowny np.
poprzez uzywanie stow wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag
oraz nawigzywanie w wypowiedziach do atrakcyjnosci seksualne;j;

6) Nawiazywanie z uczniem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych, ani skladanie mu propozycji o nieodpowiednim
charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartow,
gestow oraz udostgpnianie uczniom tresci erotycznych 1
pornograficznych, bez wzgledu na forme;

7) Faworyzowanie uczniow;

8) Utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych pracownika;

9) Proponowanie uczniom alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani
nielegalnych substancji psychoaktywnych, spozywanie ich
wspolnie z uczniami lub w ich obecnosci;

10) Zapraszanie uczniow do swojego miejsca zamieszkania.



Rozdzial 2

Wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi,
a w szczego6lnosci zachowania niedozwolone.

. Podstawowa zasadg relacji miedzy maloletnimi i miedzy uczniami
pelnoletnimi i niepeloletnimi jest dzialanie 2z szacunkiem,
uwzgledniajace godnos¢ i potrzeby matoletnich.

. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktére promuje

tolerancje 1 poczucie odpowiedzialnosci za swoje zachowanie.

. Uczniowie angazowani sa w dziatania, w ktorych maja mozliwos¢

aktywnego uczestnictwa, podejmowania wspoéldziatania 1 rozwijania

podejscia zespolowego, w tym ksztaltujacego pozytywne relacje z

uczniami ze specjalnymi potrzebami.

. Niedozwolone jest w szczegdlnosci:

a) Stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek
formie;

b) Uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

c) Upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniow;

d) Zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw,
gestow, zartow, kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu
seksualnym;

e) Stosowanie zastraszania i grozb;

f) Utrwalenie wizerunku innych uczniéw poprzez nagrywanie ( rowniez
fonii) 1 fotografowanie bez uzyskania zgody 1 w sytuacjach intymnych,
mogacych zawstydzac;

g) Udostepnianie miedzy maloletnimi substancji psychoaktywnych i
uzywanie ich w swoim otoczeniu.

Rozdzial 3

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dost¢epem do
Internetu.

. W przypadku uzytkowania sprzetu z dostepem do Internetu pod nadzorem
pracownika szkoty, ma on obowigzek informowania uczniéw z zasadach
korzystania z zasobow internetowych i czuwania nad bezpieczenstwem
korzystania z sieci podczas zajec.
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W szkole prowadzone sg cyklicznie dziatania profilaktyczne z zakresu
bezpiecznego korzystania z Internetu, a na jej terenie (gabinet
pedagoga/psychologa, biblioteka szkolna, sale informatyczne) dostepne sg
materiaty edukacyjne z tego zakresu.

Na terenie szkoty dostepna sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu.

W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci stara sie ustali¢, kto
korzystat z komputera w czasie wprowadzenia, a swoje ustalenia
przekazuje dyrektorowi, ktory organizuje dla dziecka rozmowe z
psychologiem lub pedagogiem. Jesli ten uzyska informacje, ze dziecko
jest krzywdzone, podejmuje dziatania opisane w procedurze ochrony.

Rozdzial 4

Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w Internecie
oraz utrwalonymi w innej formie

Niebezpieczne treSci (materialy pornograficzne, promujace
nienawis¢, rasizm, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

Tresci nielegalne lub niezgodne z regulaminem danej strony zgtaszane sa
administratorowi strony.

W  przypadku zgloszenia o dostepie o tresci nieodpowiednich,
administrator sieci ustala okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe
ustalenia sprawcy 1 Swiadkow incydentu a takze zabezpiecza obwody,
konfiguruje zabezpieczenia sieci szkolnej, by na nowo zablokowaé dostep
do niewlasciwej tresci. Z poczynan ustalen sporzadza Karte przebiegu
interwencji.

Jesli tresci niebezpieczne dotycza 0sob niezwigzanych ze szkotg, dyrektor
zglasza zdarzenie odpowiednim sluzbom ( sgdowi rodzinnemu lub
Policji), przekazujac zabezpieczone materiaty.

Jesli uczestnikami zdarzenia sa uczniowie szkoly, ze sprawca i ofiara
przeprowadzona jest rozmowa (oddzielnie) psychologa lub pedagoga
szkolnego na temat emocji, jakie moze budzi¢ material, do jakich
zachowan zacheca, omdwione zostaja takze konsekwencje zdarzenia
wynikajacych ze ztamania statutu szkoty.

Powiadomieni zostajg rodzice ucznidow, ktorych informuje sie o
poczynionych ustaleniach i dalszych dziataniach szkoly (zastosowane



kary statutowe/Srodki oddziatywania wychowawczego, powiadomienia
organow scigania, wsparcie psychologiczno-pedagogiczne).

6. Wspotpraca z organami scigania lub sagdem rodzinnym obligatoryjnie musi
zaistnie¢ w przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materialow
pornograficznych z udzialem matoletniego (osoby ponizej 18 roku zycia —
art.202 § 3 kodeksu Karnego).

II.  Ochrona wizerunku

1. W szkole na poczatku roku szkolnego pozyskiwane sg pisemne zgody
rodzicow na publikacje wizerunku uczniow na potrzeby dokumentacji
fotograficznej dziatlan podejmowanych przez placowke. W miare
mozliwosci fotografowane sg grupy uczniéw, a nie pojedyncze osoby.

2. Zdjecia i nagrania nie sg podpisywane informacjami ucznia z imienia i
nazwiska.

3. Nosniki analogowe zawierajace zdjecia 1 nagrania ucznidw s3
przechowywane w zamkniete] na klucz szafce, a nosiki elektroniczne
zawierajace zdjecia 1 nagrania sa przechowywyane w folderze
chronionym z dostgpem ograniczonym do o0sOb uprawnionych przez
instytucje.

III. Naruszenie prywatnosci

1. Informacja o zagrozeniu naruszeniem prywatnosci w szkole powinna
zosta¢  niezwlocznie  przekazana  administratorowi  systemow
informatycznych i1 dyrektorowi szkoly, ktérzy podejmuja natychmiastowe
dzialania w celu zabezpieczenia danych 1 ograniczenia dalszego dostepu
do informacji niejawnych.

2. W przypadku powazniejszych zagrozen 1 sytuacji, gdy naruszenie
prywatnosci jest spowodowane przez osoby spoza szkoly, nalezy nawiazaé
wspolprace z organami $cigania.

IV. Cyberprzemoc

1. Uczen, ktory stat sie ofiarg lub swiadkiem cyberprzemocy (wy$miewania,
ponizania, uczestnikéw spotecznosci szkolnej przy uzyciu technologii
cyfrowych, obrazliwych komentarzy, rozpowszechniania wizerunku,
manipulowania zdjeciami itp.) powinien zgtosi¢ sytuacje do wychowawcy



klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgloszenia moze dokonaé
takze swiadek cyberprzemocy.

. Przedstawiciel personelu, do ktérego dotarta informacja prébuje ustali¢
okolicznos¢ zdarzenia, zebra¢ dowody w postaci zrzutdow ekranu,
widomosci, komentarzy, zdje¢, adresow stron internetowych. Zebrane
materialy przekazywane sa osobiscie wskazanej.

. O zdarzeniu poinformowani zostaja rodzice, ktérzy wspélnie =z
koordynatorem ds. Standardow ustalaj, czy sytuacja wymaga
powiadomienia organdéw $cigania i czy odpowiedzialnym za to bedzie
rodzic czy szkota.

. Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ofierze, wyjasniajac rowniez role szkoly w
przeciwdziataniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postepowania
szkoly.

. Jesli sprawcg jest uczen szkoly, pedagog lub psycholog szkolny powinien
przeprowadzi¢ z nim rozmowe, w wyniku ktorej ustali, czy istnieja
przestanki do zgloszenia sprawy do sadu rodzinnego lub Policji
(przestgpstwa Scigane z urzedu), czy wystarczajace bedzie zastosowanie
kar statutowych/ $rodkéw oddziatywania wychowawczego.

Rozdzial §
Zasady ustalenia planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu
krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspotpracy z innymi
instytucjami, jesli istnieje taka koniecznos¢;

b) wspoélpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia
matoletniego 1 zapewnienie mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

d) objecie ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczna na
terenie szkoty 1 pomoca specjalistyczng poza szkotg, jesli
zaistnieje taka koniecznos¢.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice,
wychowawca 1 zespdl pomocy psychologiczno — pedagogicznej —
kazda z tych oséb otrzymuje zadania do wykonania w okreslonym
czasookresie.



3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog/psycholog szkolny, ktory
$cisle  odpowiedzialny za koordynacje Standardow, w tym w
podejmowaniu dzialan wspdlnie z instytucjami pozaszkolnymi.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) Dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie uczniowi
bezpieczenstwa, w tym podejrzenie popetnienia przestepstwa zgtoszone
do organdw scigania;

b) Formy wsparcia oferowane przez szkole;

c) Zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli
istnieje taka potrzeba.

5. Planem wsparcia nalezy obja¢ takze rodzenstwo pokrzywdzonego
ucznia, jesli sg uczniami szkoly.

6. Plan  wsparcia  malololetniego  funkcjonuje  rownolegle =z
podejmowanymi dziataniami interwencyjnymi, a jego naczelng zasada
jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunkéw do uzyskania
wielospecjalistycznej pomocy, roéwniez pozaszkolnej, udzielanie
wsparcia rodzicom i wspotpraca miedzyinstytucjonalna.

7. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji gdy
inicjatorem dziatan interwencyjnych jest inna instytucja (procedura
,,Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji o krzywdzeniu od organow
scigania lub sadu itp., ).

8. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”, plan wsparcia
matoletniego tozsamy jest z ustaleniami poczynionymi w grupie
diagnostyczno — pomocowe;.

9. Do dziatan zaktywizowany powinien zosta¢ rodzi¢ ,niekrzywdzacy”,
ktory wspotpracuje ze szkola w celu powstrzymania sprawcy
przemocy i zapewnienia dziecku pomocy pozaszkolnej. W przypadku
krzywdzenia przez obojga rodzicodw, interwencja polega rowniez na
zawiadomieniu sadu rodzinnego, Policji 1 dzialania wzgledem
rodzicéw.

10. Plan wsparcia matoletniego obejmuje rézne formy pomocy, w tym
prawna, psychologiczna, socjalnag, 1 medyczng, uwzglednijac
wspotprace interdyscyplinarng w tym zakresie.

11. Zadania pracownikow szkoly wiazg si¢ glownie z pomoca w
realizowaniu przez ucznia zadan dydaktyczno — wychowawczych 1
budowaniu pozytywnych relacji z réwiesnikami i personelem szkoty.

12. Plan wsparcia matoletniego nie konczy sie wraz z koncem procedury
prawnej.
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